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RESUMO

Este trabalho versa, num breve estudo, sobre a forma de ressocializacdo e reinsercdo adotada
aos custodiados no Presidio de Timdteo, bem como descreve sobre as dificuldades relatadas
por alguns egressos daquela Unidade em inserir no mercado de trabalho. Para tanto, realiza
um resgate histérico desde a assuncdo da Unidade Prisional de Timoteo pela SEDS —
Secretaria de Estado de Defesa Social, fazendo uma breve abordagem sobre a realidade atual
das prisdes no mundo, no Brasil e no Estado de Minas Gerais. Aborda a ressocializagdo como
uma das formas mais eficientes de resgatar oriundos do Sistema Carcerario. Faz um breve
relato do trabalho realizado e o perfil dos beneficiérios atendidos pelo Patronato local, dando
énfase a pesquisa realizada com reeducandos e alguns egressos atendidos naquele érgéo, além
de empresas que poderdo dar oportunidade de emprego a esses individuos. Apresenta as
principais causas das dificuldades na obtencdo de emprego bem como a receptividade do
mercado de trabalho para essa méo de obra. Evidencia a urgéncia de medidas por parte dos
Orgdos governamentais que venham de encontro a essa realidade, junto a aces sociais, num
trabalho conjunto para evitar a reincidéncia.

Palavras-Chave: trabalho — reinsercéo — ressocializa¢do — presos - reincidéncia
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1. INTRODUCAO

A prisdo, o crime e o trabalho sempre mantiveram entre si estreitas relacfes
(WAUTERS, 2003). Historicamente, a massa carceraria foi predominantemente composta de
pessoas tolhidas dos mais essenciais direitos sociais. Embora tenha evoluida a legislagéo, no
sentido de dar igualdade de tratamento a todas as pessoas, pode-se constatar que na pratica a
legislacdo ndo é cumprida e, salvo raras excecoes, a sociedade, o aparato juridico, policial e
penitenciario ainda atuam como na Idade Média (WAUTERS, 2003).

O trabalho desenvolvido pelo Patronato do Presidio de Timdteo, érgdo de execugdo
penal responsavel pelo acompanhamento da execucdo da pena em regime aberto, livramento
condicional, bem como fiscalizacdo do cumprimento das penas alternativas, tem como um dos
maiores desafios a reinsercdo/recolocacdo do egresso do sistema penitenciario no mercado de
trabalho. Esta dificuldade se d& por uma serie de fatores: a falta de qualificacéo profissional,
baixo nivel de estudo e especialmente pelo estigma do carcere (MAFRA, 2014).

Considerando os relatos de reclusos, que foram entrevistados para realizacdo desse
trabalho, porém ndo podendo ser aqui anexadas em funcdo do sigilo da seguranca publica,
podemos afirmar como sendo uma das principais queixas, em especial daqueles que passaram

pelas prisdes, a dificuldade de se recolocarem no mercado de trabalho.

1.1 Justificativa

Esta pesquisa se justifica, considerando que hoje temos uma populacgdo carceraria de
grande magnitude, composta de individuos sem nenhuma formacdo académico-profissional,
com historico sécio familiar corrompido pelas mazelas da falta de suprimento das
necessidades basicas, prostituicdo, drogas e afins (TCU, 2004). Este trabalho pode contribuir
tanto para orientagdo da populacdo, na elucidacdo das principais emblematicas acerca da
dificuldade de ressocializar, bem como proporcionara aos administradores um maior

entendimento da importancia da aplicacéo da ressocializagdo e reinsercao.



1.2 Problema de Pesquisa

O presente trabalho busca responder ao seguinte problema: como é desenvolvido o
processo de ressocializa¢do dos apenados no Presidio de Timoteo, tendo em vista a reinsercao

desses individuos no mercado de trabalho?

1.3 Hipdtese do Problema de Pesquisa

A ressocializacdo tem o propdsito de oferecer dignidade, tratamento humanizado,
conservando a honra e a autoestima do apenado. Podemos inferir que o governo, devido a
problemas orcamentarios, ndo tem manifestado interesse no tema, resultando em um trabalho
de ressocializacdo que apenas existe “em tese”, e ndo na pratica, seja por falta de estruturas

adequadas ou de profissionais que estejam dispostos a trabalhar com essas pessoas.

1.4 Objetivos

O presente trabalho tem por fim analisar o papel do trabalho do apenado dentro do
Presidio de Timoteo e suas repercussdes extramuros, bem como apresentar formas de reinserir
0 apenado no mercado de trabalho. Objetiva ainda demonstrar que o trabalho pode ser um dos
fatores de ressocializacdo do condenado e que o desemprego muitas vezes pode levar o

individuo a criminalidade e 0 egresso a reincidéncia.

1.4.1 Objetivos Especificos

Para demonstrar a relacdo do trabalho com a criminalidade e a necessidade do
mercado recepcionar a mao de obra do egresso, temos por objetivos especificos:

1. Identificar a funcéo do trabalho dos detentos dentro do Presidio de Timdteo;

2. Discutir a necessidade de uma contrapartida do Estado em assistir 0 egresso,

proporcionando condic¢Ges de encaminhamento ao mercado de trabalho;

3. Evidenciar o drama vivenciado pelos egressos do Presidio de Timéteo diante do

estigma do carcere, que os impede de uma oportunidade de trabalho.
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1.5 Metodologia

Para o desenvolvimento deste trabalho, partiremos do referencial tedrico principal,
adotado por Michel Foucault, acerca da relacdo entre trabalho e sistema penitenciario, e do
trabalho como meio de reinsergéo social.

Michel Foucault em sua obra Vigiar e Punir (1987) teoriza que:

[...] a ordem que deve reinar nas cadeias pode contribuir fortemente para
regenerar 0s condenados, os vicios da educacdo, o contagio dos maus
exemplos, a ociosidade. Pois bem, tentemos fechar todas essas fontes de
corrupgdo: que sejam praticadas regras de s moral nas casas de detencéo,
que, obrigados a um trabalho de que terminardo gostando, quando dele
recolherem o fruto, os condenados contraiam o hébito, o gosto e a
necessidade da ocupacgdo, que se deem respectivamente o exemplo de uma
vida laboriosa; ela logo se tornara uma vida pura, logo comecardo a lamentar

0 passado, primeiro sinal avangado de amor pelo dever.

Por outro lado, mostra o paradoxo do trabalho como instrumento de dominacdo e de
poder (FOUCAULT, Michel, 1987).

Tomé (2011), a esse respeito, menciona em uma de suas obras que a maior parte dos
apenados é oriunda de grupos sociais ja marginalizados, ja excluidos da sociedade por conta
dos mecanismos do mercado de trabalho. Assim, uma reintegragdo social do condenado
significaria reparar tal exclusdo social. Para o desenvolvimento deste trabalho, o método
utilizado sera principalmente a partir da revisdo bibliografica e documental. A leitura de
livros, periddicos, pertinente ao tema constituird a principal fonte para a execucao do trabalho.

Serdo utilizados também dados estatisticos, questionarios, que serdo realizados nas
entrevistas com a direcdo da Unidade Prisional, com custodiados e donos de alguns
estabelecimentos comerciais e/ou prestadores de servico no municipio de Timdteo. Vale
ressaltar que tais entrevistas ndo serdo aqui disponibilizadas, obedecendo ao sigilo
condicionado pela Seap — Secretaria de Administracdo Prisional. E como métodos de
procedimentos serdo utilizados: pesquisa na doutrina do Direito Penal, Processual Penal e de
Execugdo Penal, periodicos e livros técnicos e monografias pertinentes ao assunto, coleta e
avaliacéo.

S& (2002) enfoca que a prisdo é praticamente inevitavel. Mas isso ndo justifica atitudes
de acomodagdo. Deve-se lutar pela minimizagdo de seus efeitos. N&o h& como minorar seus

efeitos e preparar 0 preso para sua reintegracdo a ndo ser com a efetiva participacdo da
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sociedade. Dessa forma, a prisdo, além de ser um dilema é também um grande desafio para a

sociedade.

Alessandro Baratta (1999) aborda que o custodiado j& sofrera anteriormente ao longo
de sua vida, a marginalizacdo, o0 que o autor, chama de priméaria. Quando preso, passou a
sofrer a marginalizacdo secundaria. Cabe a sociedade preocupar-se em evitar o retorno do ex-
presidiario a marginalizagdo primaria, pois, caso contrario, a secundaria facilitara o retorno a
primaria; dai a pratica de novos crimes e, por fim, o retorno ao carcere.

Baratta (1999, p. 145) ressalta que “[...] os muros do carcere representam uma
violenta barreira que separa a sociedade de uma parte de seus proprios problemas e
conflitos”.

Diante disso, a reintegracdo social do preso se viabilizara na medida que se promover
uma aproximacao entre ele e a sociedade, ou seja, na medida que o carcere se abrir para a
sociedade e esta, para o cércere.

Baratta (1999, p. 145) relata que o conceito de reintegracdo social requer a abertura de
um processo de interacdes entre o carcere e a sociedade, onde os cidaddos ali recolhidos se
reconhecam na sociedade externa.

Entdo, o que podemos fazer para prevenir e combater os efeitos da prisdo e promover a
reintegracdo social do recluso, integrando assim preso-sociedade, na busca de um
comprometimento dessa sociedade nesse processo?

Sa (2014, p. 123) afirma que dentre as muitas medidas que se poderiam tomar para
responder a pergunta anterior, identifica as seguintes:

1- Empenho da Comissdo Técnica de Classificacdo (CTC) na promog¢do da integracdo
carcere-sociedade - Destecnificacdo da questdo carceraria — “Destecnificacdo” significa,
entdo, algo que é compativel com o reconhecimento das fungdes técnicas. Ela se vincula a
multiplicacdo das funcGes profissionais e ndo profissionais requeridas pela estratégia da
reintegracéo social aqui proposta e expansdo, potencialmente universal, das competéncias e
dos atores na realidade dessa estratégia. Nenhuma instituicdo, nenhum organismo do
Estado ou da comunidade, nenhum cidaddo, por principio, esta alheio a ela. Todos podem e
sdo convocados a participar. Por isso, o valor das fungdes técnicas profissionais e
reconhecido em absoluto, mas ao mesmo tempo surge relativizado, porque as fungdes
técnicas sdo apenas uma parte da totalidade das fungdes e das competéncias implicadas.
Isso quer dizer que as fungdes técnicas crescem em valor absoluto e diminuem em valor
relativo, na medida em que o modelo aqui apresentado se realize. Nesse, e sb nesse,

sentido 0 modelo € realmente um modelo de destecnificagdo. “Destecnificagdo” da questdo
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carcerdria, significando algo que é compativel com o reconhecimento das func¢des técnicas.
Ela se vincula a multiplicacdo das funcdes profissionais e ndo profissionais requeridas pela
estratégia da reintegracdo social aqui proposta e expansao, potencialmente universal, das
competéncias e dos atores na realidade dessa estratégia. Nenhuma instituicdo, nenhum
organismo do Estado ou da comunidade, nenhum cidadéo, por principio, esta alheio a ela.
Todos podem e sdo convocados a participar. Por isso, o valor das funcBes técnicas
profissionais e reconhecido em absoluto, mas ao mesmo tempo surge relativizado, porque
as funcdes técnicas sdo apenas uma parte da totalidade das funcdes e das competéncias
implicadas. Isso quer dizer que as fungdes técnicas crescem em valor absoluto e diminuem
em valor relativo, na medida em que o modelo aqui apresentado se realize. Nesse, e s6
nesse, sentido o modelo ¢ realmente um modelo de destecnificacdo. “Destecnifica¢ao” nao
dos profissionais envolvidos, mas da questdo carceraria em si. Os técnicos (Assistentes
Sociais, Psiquiatras, Psicologos) deveriam desenvolver uma experiéncia no
planejamento/coordenagdo da interagdo preso-sociedade. O primeiro passo seria um
trabalho com os agentes, com vistas a torna-los mediadores, ndo somente entre presos-
direcdo, mas sim, entre presos-sociedade.

Implantagdo e dinamizagdo dos Conselhos de Comunidade — A Lei de Execugdes Penais
brasileira prevé em seu Art. 80 a criagdo, em cada comarca, do Conselho da Comunidade,
composto, no minimo, por um representante da Associacdo Comercial ou Industrial, um
Advogado e um Assistente Social. O Art. 81, da mesma Lei define as atribuicdes do
Conselho: visitas periddicas aos presidios; entrevistas com presos; apresentacdo de
relatdrios, colaborando na busca de recursos materiais e humanos para 0s presos. Dessa
forma, nada impede que a Comissdo Técnica de Classificacdo, com o apoio do Poder
Judiciario, Ministério Publico e outros Orgdos representativos da sociedade procurem
ampliar e dinamizar o Conselho da Comunidade nesse amplo programa de interacdo preso-
sociedade, com vistas a reintegracdo social do preso.

Programas de informacdes e debates — Ainda existe muito preconceito no que diz respeito
ao trabalho nos Presidios. E necessario que se desfacam desses preconceitos, inclusive
como condicdo para se melhorar o prestigio e a autoestima do pessoal penitenciario,
vocacionando-os para o trabalho dentro das prisdes. Com a parceria Conselho da
Comunidade e Coordenacdo da Comissdo Técnica de Classificacdo na promocdo de
programas de informacdes, palestras e debates nos diferentes segmentos da sociedade
sobre a questdo carceraria, tais programas poderiam incluir visitas aos Presidios,

entrevistas com agentes e sessdes de debates com os presos.
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4- Participacdo do preso na prestacdo de servicos a comunidade — A Comissdo Técnica de
Classificacdo, em parceria com o Conselho da Comunidade poderiam empenhar-se no
sentido de desenvolver na sociedade em geral e em seus segmentos uma atitude favoravel a
aceitacdo dos presos na prestacdo de servicos Uteis a comunidade. Tudo de forma assistida
e planejada. O regime semiaberto favorece o desenvolvimento de agGes nesse sentido,
oportunizando ao detento condigdo de se redescobrir, se autovalorizar e se reconhecer Util.

Mr. Puig (apud SHECAIRA; CORREA JUNIOR, 1995) aborda que ressocializar n&o
é reeducar o condenado para que se comporte como deseja a classe detentora do poder e sim a
efetiva reinsercdo social, a criagdo de mecanismos e condi¢des para que o individuo retorne
ao convivio social sem traumas ou sequelas, para que possa viver uma vida normal. Uma vez
qgue o estado ndo propicie esta reinsercdo social, o resultado tem sido invariavelmente o
retorno a criminalidade, ou seja, a reincidéncia criminal.

Mr. Puig apud Shecaira ressalta que a pena tem uma fungdo social de “[...] criar
possibilidades de participacao nos sistemas sociais”. Neste sentido tem evoluido a legislagao
brasileira, que inaugurou grande avan¢o no tratamento penal com o advento da Lei 7210/84, a
Lei de Execucdo Penal, que deu énfase a finalidade ressocializadora da pena, chamando a

sociedade a participar deste processo.
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2. ALGUMAS CONSIDERACOES SOBRE A SITUACAO CARCERARIA

No mundo contemporaneo, o0 maior desafio que se apresenta para a humanidade é a
contencdo da violéncia, principalmente nos grandes centros urbanos. Os niveis registrados
atualmente ndo surgiram repentinamente, mas de forma lenta e gradual, impulsionada por
uma serie de fatores. Faz-se necessario refletir o crime ndo como um problema sociologico,
mas como um problema de administracgéo.

Assis, 2007 aborda que os fatores que geram a violéncia no Brasil e em vérias nagoes
mundiais, sdo dos mais diversos modelos, havendo situacGes em que a violéncia é uma marca
gue vem sangrando ha geracdes, como o racismo, o conflito de religides, diferentes culturas.

Podemos perceber que os entraves encontrados pelos governantes e parlamentares, o
envolvimento de politicos e autoridades com os agentes do crime, a corrup¢do, 0
esfacelamento da familia e a perda dos valores, sejam esses religiosos ou morais sdo fatores
determinantes para a consolidacao do quadro que ora nos deparamos.

Feix (2015) aborda que:

[...] ndo basta ver apenas o criminoso ao analisar a violéncia. E preciso ir mais além,
atacar as causas fundamentais que produzem ou estimulam o surgimento dos ditos
marginais (pessoas que estdo a margem da sociedade). E necessério direcionar o
olhar para as transformagdes profundas da nossa sociedade. Trata-se de uma solucéo
a médio e longo prazos, ndo limitado ao momento presente, mas que solucionaria
em definitivo o problema. Esta visdo — e ai esti o desafio — demanda ou exige o
nosso comprometimento em favor das mudangas estruturais da sociedade na direcao
de mais igualdade ou da inclusdo social, algo que a elite minoritaria jamais
permitird. Esta sempre procurara fazer crer e difundir que a solucéo para a violéncia
é enfrentar apenas os criminosos, nada além disso. E uma visdo miope, uma
distor¢do da realidade. Nesta visdo conservadora, a solucdo para a violéncia segue
uma equacéo simples e sedutora: criminoso = cadeia.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 1° assegura a preservacdao da dignidade da
pessoa humana, indistintamente, na medida em que tem como fundamento tal principio.

Junior (2014) enfoca que a situagdo de precariedade nos Presidios no Brasil é
extremamente critica. O modelo de prisdo que hoje temos ndo esta cumprindo o seu papel
ressocializador. E ilusio pensar que o Sistema Prisional brasileiro é capaz de recuperar
pessoas tdo problematicas, que se encontram marginalizadas, incapazes de responsabilizarem-
se até mesmo por suas vidas. A populacdo carceréria brasileira estd complemente desassistida,

observando as desumanidades das prisdes, onde 0s programas criados para esse fim alcancam


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/155571402/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10641860/artigo-1-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
https://jus.com.br/tudo/prisao
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uma minoria, trazendo ainda mais desvalorizagdo e marginalizagdo para aqueles ndo
alcancados.

Junior (2013) afirma que o que ocorre nas prisdes brasileiras € uma incoeréncia entre a
punicdo das classes menos favorecidas e as classes superiores. As superiores sdo favorecidas
pela politica capitalista que, com sua estratégia politica criminal, pune com maior rigor as
classes menos favorecidas, fazendo “vistas grossas” aos crimes cometidos pela classe média-
alta.

Diante disso, os menos favorecidos sdo deixados em penitenciarias brasileiras, presos
sem nenhum respeito ao Principio da Dignidade da Pessoa Humana. As instituicdes prisionais
sdo verdadeiros depdsitos humanos. Ha superlotacdo nos presidios e penitenciarias, e como
alternativa para esse caos e a reducdo dos custos do sistema penitenciario, seria a adoc¢éo de
penas alternativas com vistas a ressocializacao.

Souza (2007) relata que a adocdo de Penas Alternativas ao invés de Penas Privativas
de Liberdade, ndo significaria deixar sem punicdo aqueles que infligiram as leis, mas sim
aplicar-lhes penas condizentes, oportunizando atividades pedagdgico-sociais conforme a
gravidade de seus crimes.

Podemos perceber que a execugdo da pena privativa de liberdade ndo cumpre a dupla
funcdo de punir/recuperar para ressocializar, conforme estabelece a LEP — Lei de Execugéo
Penal em seu artigo primeiro; e ainda deixa uma marca na trajetoria do egresso que se
configura num dos elementos mais perversos, ndo somente de controle, mas de exclusédo
social, estigmatizando-o de forma negativa para sempre.

Por outro lado, a aplicagdo de penas alternativas é uma das solucdes para o sistema
penitenciario, porém, carece de meios de fiscalizacdo capazes e investimentos no setor,
contribuindo assim para a tdo sonhada reinsercdo, além de reduzir os custos para o Estado.

Essa alternativa ndo seria deixar os criminosos fora das prisdes pelo simples fato de
ndo existirem dependéncias nos presidios. O que se almeja, na realidade, é que sejam
aplicadas as determinacdes legais ja existentes na legislagdo, onde o retorno social e
educacional seria muito mais proveitoso para o recluso e a comunidade.

Podemos perceber que na area do sistema penitenciario, ha uma distancia entre o que
esta estabelecido na legislacdo e o que 0s presos vivenciam.

O Brasil, além de signatario de documentos internacionais que dispdem sobre o
tratamento de presos e a protecdo de seus direitos, tem uma Lei de Execucéo Penal (LEP) que
regulamenta, detalhadamente, as condi¢Ges de cumprimento das penas, os direitos dos presos,

a organizacdo dos sistemas penitenciarios estaduais etc. No entanto, visitar as prisdes deste


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/11703049/artigo-1-da-lei-n-7210-de-11-de-julho-de-1984
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pais é constatar o fosso gigantesco que existe entre a letra da lei e as politicas pablicas para a
area.

Nos questionarios aplicados a gestdo do Presidio de Timoteo, podemos inferir que a
Administracdo Prisional em Minas Gerais passa atualmente por dificuldades financeiras. A
despeito disso, também passa por mudancas, com a exigéncia de adocdo de medidas de
aplicacdo imediata para resultados também imediatos. As propostas tém como objetivo
reformular e humanizar a execucdo da pena e a administragdo do Sistema Penitenciario,
tornando-as mais eficazes na realizacdo da justica e na recuperacdo dos apenados. N4o se trata
como muitas vezes o senso comum imagina, de “facilitar a vida dos presos”, mas trata-10s
com o rigor e com o respeito inerentes as obrigacOes e garantias de um Estado que se queira
democrético e de direito.

Com o objetivo de eliminar a impressdo do censo comum de que as penitenciarias e
presidios funcionam como universidade do crime, esta sendo implantado um programa para
avaliar o grau de periculosidade e o potencial de reincidéncia no crime de cada sentenciado,
tracando o perfil dos detentos nas Unidades Prisionais. De posse desses dados, sera possivel
melhorar a qualidade dos servigos oferecidos aos presos, bem como aprimorar o desafio da
ressocializacdo, revisando politica de prevencdo a criminalidade. Tracar o perfil psicolégico
dos criminosos possibilitard a padronizacdo das unidades prisionais, com parametros
direcionados, separando criminosos eventuais, 0s que apresentam distlrbios mentais e 0s
profissionais. Fatores sociais, psicoldgicos, espirituais, morais, podem ampliar a percepcao de
particularidades e caracteristicas dos criminosos, facilitando o trabalho de ressocializacéo.

Segundo a Lei de Execucdes Penais (art. 80 e 81), o conjunto de ac¢des, medidas e
atitudes que objetivam a ressocializagdo do condenado n&o devem ser tarefa exclusiva do
Estado, constituindo a participacdo da comunidade, conforme a moderna Penologia, uma das
pedras angulares de um sistema prisional. O art. 28 da LEP estabelece o trabalho do
condenado como dever social e condicdo de dignidade humana, buscando uma finalidade
educativa e produtiva.

E um desafio para o Sistema Prisional o fato que os profissionais do crime encararem
o tréfico, como um negdcio. A implantacdo do programa de ressocializacdo dos presos,
principalmente com a oferta de estudo e trabalho, beneficiado aqueles matriculados em
escolas regulares, nas varias modalidades de ensino (a distancia, via telecurso, EJA ou
presencial), por meio de um convénio com a Secretaria de Estado da Educacdo (SEE). Além
disso, muitos trabalham em vérias atividades, seja em oficinas montadas nas unidades ou

dentro das empresas que tém convénio com o governo de Minas. O trabalho ndo s6 tira o
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detento do 6cio, como lhe assegura outros beneficios, como pagamento de salério e reducéo
na pena de acordo com os dias trabalhados: para cada trés dias o preso tem sua pena reduzida
em um dia. Dessa forma, os custodiados, que agiram fora da lei, cumprem penas, tém a
oportunidade de reintegrar-se a sociedade, dela participando como coadjuvantes de relacdes

sociais mais saudaveis.

2.1 Ressocializacao dos Apenados: aspectos legais no Brasil e o Presidio de Timdteo

A legislacdo brasileira sobre ressocializa¢do tem evoluido, e a Lei 7210/84 inaugurou
grande avanco no tratamento penal, tendo dado énfase a finalidade ressocializadora da pena,
chamando a sociedade a participacdo nesse processo. Diz o texto legal, em seu artigo
primeiro, que: “A execucdo penal tem por objetivo efetivar as disposi¢Ges de sentenca ou
decisdo criminal e proporcionar condicdes para a harmodnica integracdo social do
condenado e do internado”.

Delimitar qual o caminho para a ressocializacdo do encarcerado é tarefa ardua, que
depende primeiramente da individualizacdo da pena, uma vez que as pessoas sao diferentes,
devendo ser tratadas de acordo com sua individualidade.

Romeu Falconi (1998) ressalta que “a face do delinquente é multipla”, havendo varios
fatores que devem ser considerados. Segundo ele, ndo resta divida de que a maioria dos
encarcerados € proveniente das camadas economicamente menos favorecidas.

Podemos garantir que isso ocorre por varios fatores, primeiro porque a condi¢do
desprivilegiada afasta os individuos dos meios de defesa, além de ser essa classe
historicamente perseguida pelo aparato policial-juridico-penitenciario. Segundo, porque 0s
delitos cometidos por pessoas mais privilegiadas economicamente sdo dissimulados, quase
ndo chegando ao conhecimento das autoridades e, quando isso ocorre, estas lancam mao de
meios de defesa legais ou ndo. Para estes, a reinser¢do social nada obsta, ja que nunca
estiveram fora do contexto social.

O Presidio de Timéteo, situado no Bairro Primavera, numa das principais cidades do
Vale do Ago, inicialmente foi administrado pela Policia Civil. Em 29/10/2009 foi assumido
pela Secretaria de Estado de Defesa Social — SEDS. A partir dessa data, houve um
compromisso do maior do Estado, através da referida secretaria, em efetivar um Procedimento
Padrdo, implementado nas unidades assumidas, onde adequaria a estrutura fisica daquela
Unidade Prisional as demais, oferecendo a cada custodiado condicéo digna de permanéncia. A

partir da assuncdo, cada detento, ao ser admitido, recebia as instru¢des do POP-Procedimento
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Operacional Padrdo, bem como um Kit, contendo materiais basicos de higiene pessoal, roupas
de cama, uma colher, um prato e uma xicara. Garantiu o direito a 04 (quatro) refeicdes diarias
e atendimentos juridico, psicoldgico e de saude.

A Secretaria, com grandes projetos nesse segmento, realizou um processo seletivo
para contratagdo dos profissionais da area de seguranga e técnica, contratando inicialmente 45
Agentes Penitenciérios, um advogado, duas psicologas, duas assistentes sociais, dois técnicos
administrativos e quatro Técnicos de Enfermagem. Esses profissionais receberam treinamento
prévio, iniciando suas atividades no Presidio de Timoteo logo ap6s a assungéo.

Durante trés anos foram realizados vérios trabalhos na area social, como “dia da
beleza”, realizado com a participacdo de profissionais da area; “dia das criangas”, cm a
participacdo dos familiares dos detentos; momento de fé, ceias de pascoa e de natal, com a
participacdo e apoio da Pastoral Carceraria. No periodo foram realizadas parcerias com a
Prefeitura Municipal de Timoéteo, que ofereceu aos custodiados oportunidade de trabalho
bracal em obras na cidade. O critério de selecdo era realizado entre os técnicos, nas reunides
semanais da Comissdo Técnica de Classificacdo, com a participacdo de agentes penitenciarios
e aprovacdo judicial.

O Presidio de Timoteo, em funcdo das reformas que estdo sendo realizadas, se
encontra parcialmente interditado, ndo podendo exceder a sua capacidade de lotacdo, que é de
80 (oitenta) presos.

Periodicamente estdo sendo realizadas palestras educativas, onde os custodiados sao
orientados sobre temas diversos, como prevencdo a doencas sexualmente transmissiveis,
hipertensdo, a importancia do trabalho e seus efeitos na comunidade.

Embora a legislagdo patria “assegure” ao apenado tratamento humanizado e
individualizado, voltado a reinserir o individuo na sociedade através da educacdo, da
profissionalizacdo e tratamento humanizado, podemos afirmar que a unidade ainda néo
conseguiu formas capazes de efetivamente fazer com que o Estado cumpra sua propria
legislacao.

Ao ingressar no sistema prisional, a pessoa deve perder somente a liberdade de ir e vir,
tendo assegurado todos os outros direitos que a sentenca ndo atingiu. O sentenciado possui
uma série de direitos assegurados pela Lei de Execucdo Penal, como por exemplo:
alimentacdo, vestuario. Trabalho, presidéncia, peculio, entrevista com advogado, visita,
chamamento nominal e outros. Além das assisténcias: material, saude, juridica, religiosa e

social.
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O contato com a familia é de suma importancia para que o recluso nao perca o vinculo
com o mundo exterior. A familia pode ajudar a resgatar o individuo da marginalidade, desde
que seja bem estruturada. Por outro lado, familias desestruturadas, cujos pais ja vivem na
marginalidade, fatalmente levam os filhos a marginalidade.

Na Unidade Prisional de Timdteo, sdo realizadas visitas semanais, com duracdo de
nove horas, onde os familiares tém a oportunidade de levar alguns alimentos para
compartilharem durante o periodo de visitacdo. Para os menores e pessoas com dificuldade de
locomocdo, sdo agendadas visitas assistidas, com duragédo de 15 minutos.

Monteiro (2018) relata que:

Outro avanco na Lei de Execugdo Penal refere-se a assisténcia educacional, como
por exemplo, o ensino obrigatério de 1° grau e ensino profissional. Além da
obrigatoriedade da existéncia de biblioteca no sistema penitenciario, demonstrando a
importancia que o Estado possui quanto a educacdo dos detentos.

O acesso a educacgdo é um dos direitos assegurados aos reclusos pela Lei de Execugédo
Penal em uma das ferramentas destinadas a ressocializacdo do detento. Além de viabilizar
uma formacao académica a qual muitas vezes ndo teve acesso quando em liberdade, propicia
até uma melhor formacdo profissional, além do que poderd obter remicdo de pena pelas
atividades educativas desempenhadas.

A Lei de Execucdo Penal Prevé a remicdo como uma forma de abreviar, pelo trabalho,
parte do tempo da condenagdo. A interpretacdo extensiva do vocabulo “trabalho”, para
abarcar também o estudo, longe de afrontar o caput do art. 126 da Lei de Execucdo Penal,
deu-lhe correta aplicagéo, considerando a necessidade de se ampliar, nesse caso, o sentido ou
alcance da lei, uma vez que a atividade laborativa se adequa perfeitamente a finalidade da
instituicdo, sendo um dos objetivos da lei, ao instituir a remicdo, incentivar o bom
comportamento do sentenciado e a sua readaptacdo ao convivio social.

Embora no Brasil nem todas as unidades penais tenham estrutura para oferecer acesso
a educagdo aos internos, em Minas Gerais a situacdo em algumas unidades e diferente e
podemos verificar mudancas, procurando oferecer aos internos formacao até o ensino médio
completo.

No Presidio de Timoteo ha salas que podem ser utilizadas com atividades
pedagdgicas. Porém, com a falta de pedagogo na Unidade e a ampla procura dos detentos pela
leitura, a direcdo solicitou as psicélogas que verificassem a possibilidade de oferecer um

projeto nesse sentido. Prontamente foi realizado contato com a Diretoria de Ensino e
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Profissionalizacdo, bem como outras instituicbes que fizeram doagdes de livros, revistas e
periodicos, equipando assim a Biblioteca “Espaco do Saber”.

Nos atendimentos realizados pelos técnicos, na época, ja havia um grande anseio pelos
custodiados, na realizacdo de cursos profissionalizantes, como Serralheria, Solda, Elétrica e
outros. Mas ndo havia recursos para programar tantas opgdes, considerando que a estrutura
encontrada na assuncao era precaria e a necessidade de resolver essa questdo era de urgéncia,
ponderando que a seguranca tinha que ser preservada.

Diante desse impasse, 0s anos se passaram e 0 prazo do Contrato Administrativo dos
Agentes Penitenciarios e Técnicos expirou vindo o Concurso Publico em 2012/2013.

A assisténcia religiosa exerce um papel importante dentro das prisfes, especialmente
com relacdo a disciplina. A maioria preconiza padrées de comportamento compativeis com
uma boa convivéncia social, como o respeito, a dignidade, o amor, rebatendo comportamentos

violentos e de desrespeito com as pessoas. Nesse sentido, Monteiro (2018) argumenta que:

O homem pode possuir necessidades espirituais e cabe ao Estado corresponder. N&o
é uma obrigatoriedade que o detento tome partido de uma religido, mas de livre
escolhe por parte dele. Ocorrendo dessa maneira, a religido para restabelecer o
sujeito e auxilia-lo como pessoa.

A religido pode constituir-se em um mecanismo de educagdo moral muito influente,
considerando que seus mandamentos visam estimular comportamentos baseados no amor, no
respeito e solidariedade, podendo ser aplicada como um dos instrumentos de ressocializacao,
ou como forma do individuo suportar com resignacao as aflicbes que o carcere Ihe imprime,
com a perspectiva que um ser superior mudara sua vida e que o sofrimento pelo que esta
passando constitui uma provacao divina.

O direito a assisténcia religiosa, proposto pela ONU em seu artigo 41 das Regras
Minimas, foi recepcionado pela Lei de Execucdo Penal em seu artigo 41, inciso VII. Outro
aspecto importante atribuido as entidades religiosas é o de suprir a auséncia da assisténcia
social nos presidios e cadeias publicas. Muitos reclusos ndo possuem familia, ou esta 0s
abandona e o Unico elo que possuem com o0 mundo exterior sdo as visitas dos religiosos, que
Ihes prestam favores de comprar ou até mesmo de doar-lhes produtos de higiene pessoal, de
limpeza e roupas.

No Presidio de Timoteo a Assisténcia Religiosa ocorre duas vezes por semana, em
dias alternados com lideres religiosos diversos. Com o consentimento dos custodiados, sdo

realizadas leituras e cantos congregacionais.
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H& uma estreita relagdo entre a prisdo, a pena privativa de liberdade e o trabalho, desde
a origem da prisdo como pena até os dias atuais.

Rui Carlos Machado Alvim (1991) ressalta que no final do periodo Medieval, havia
grande desordem nos feudos e debilidade dos poderes locais, agravados pelas constantes
migracOes da populagdo e pela pregacdo cristd de veneracdo a pobreza, 0 que provocou um
aumento incontrolavel da mendicéancia e vagabundagem. Com a chegada do protestantismo,
que preconizava o apego ao trabalho como virtude e como “o pior dos vicios” a preguica, as
penas corporais cederam lugar as penas de trabalhos forcados nas minas e nas galés.

Para Foucault (1987), o trabalho dentro dos presidios ndo objetivava profissionalizar o
individuo, mas sim ensinar a propria virtude do trabalho. Para ele, a utilidade do trabalho
penal ndo era o lucro, nem a profissionalizacdo, mas a constituicdo de uma relacdo de poder
de uma forma econdmica vazia, de um esquema de submissdo individual e de seu ajustamento
a um aparelho de producdo. N&o se procurava reeducar o delinquente, mas sim agrupa-los e
rotula-los, e utilizados como instrumentos econdémicos ou politicos.

Por outro lado, admite a importancia do trabalho ao citar:

[...] a ordem que deve reinar nas cadeias pode contribuir fortemente para
regenerar 0s condenados, os vicios da educacdo, o contagio dos maus
exemplos, a ociosidade... originaram crimes. Pois bem, tentemos fechar todas
essas fontes de corrupgdo: que sejam praticadas regras de sd& moral nas casas
de detencdo, que, obrigados a um trabalho de que terminardo gostando,
quando dele recolherem o fruto, os condenados contraiam o galé: espécie de
embarcacdo, onde os prisioneiros remavam acorrentados habito, o gosto e a
necessidade da ocupacgdo, que se deem respectivamente o exemplo de uma
vida laboriosa; ela logo se tornara uma vida pura, logo comegardo a lamentar
o0 passado, primeiro sinal avancado de amor pelo dever (FOUCAULT, 1987).

O trabalho penitenciario inicialmente propunha-se mais a protecao social e & vinganga
publica, do que a outro fim, razdo pela qual eram os prisioneiros remetidos aos trabalhos mais
penosos e insalubres.

Na atualidade foram proibidos praticamente em todo o mundo, os trabalhos forcados
como pena, sendo a laborterapia considerada uma eficaz ferramenta para a reinser¢éo social.

No Brasil a Lei de execucdo Penal N° 7.210, de 11 de julho de 1984, disciplina sobre o

trabalho e a remicao na seguinte forma:

Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto podera,
pelo trabalho, parte do tempo de execucdo da pena.

§ 1° A contagem do tempo para o fim deste artigo sera feita a razdo de um dia de
pena por trés de trabalho.



22

§ 2° O preso impossibilitado de prosseguir no trabalho, por acidente, continuara a
beneficiar-se com a remicéo.
§ 3° A remicao sera declarada pelo juiz da execugdo, ouvido o Ministério PUblico™.

Para Romeu Falconi (1998), o trabalho “[...] é uma das formas mais eficazes de
reinsercdo social, desde que dela ndo se faca uma forma vil de escravatura e violenta
exploracdo do homem pelo homem, principalmente este homem enclausurado™.

Falconi (1988) ressalta ainda que “[...] 0 habito ao trabalho traz novas perspectivas e
expectativas para o preso, que pode vislumbrar uma nova forma de relacionamento com a
sociedade”.

Para garantir efetivos resultados sdo necessarios alguns pressupostos: primeiro que
este preso tenha sido profissionalizado, que esta profissionalizacdo tenha sido direcionada ao
mercado de trabalho e, por Gltimo, que esse condenado seja recebido pelo mercado de
trabalho.

No Presidio de Timdteo, devido a reforma que estd sendo realizada, apenas 12

detentos se encontram trabalhando nas atividades descritas em seguida:
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Os critérios de selecdo para realizacdo dos trabalhos intramuros foram analisados
através dos relatos dos técnicos da Comissao Técnica de Classificagdo. Diante disso, podemos
afirmar que o trabalho prisional, ainda que se preste a obtencdo do beneficio da remicéo de
pena e ao controle da disciplina interna do presidio, ndo tem atendido a reinsercdo no mercado
de trabalho. Isso porque as atividades realizadas ndo sdo voltadas para a qualificacdo do
individuo.

Conforme determina a Lei de Execugdes Penais de 1984, no Estado de Minas Gerais a

assisténcia ao egresso é feita através do Corpo Tecnico de cada Presidio ou Penitenciéria.
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O artigo 78 da Lei de Execucdo Penal determina, como atribuicdo do Patronato

Penitenciario, prestar assisténcia aos egressos, que:

Art. 78. O Patronato publico ou particular destina-se a prestar assisténcia aos
albergados e aos egressos (artigo 26). Art. 79. Incumbe também ao Patronato:

| - orientar os condenados a pena restritiva de direitos;

| - fiscalizar o cumprimento das penas de prestacdo de servico a comunidade e de
limitacdo de fim de semana;

Il - colaborar na fiscalizacdo do cumprimento das condi¢cdes da suspensdo e do
livramento condicional.

A assisténcia ao egresso, segundo a LEP, consiste:

| - na orientacdo e apoio para reintegra-lo a vida em liberdade;

Il - na concessdo, se necessario, de alojamento e alimentacdo, em estabelecimento
adequado, pelo prazo de 2 (dois) meses.

Parégrafo Gnico. O prazo estabelecido no inciso Il poderé ser prorrogado uma nica
vez, comprovado, por declaragcdo do assistente social, 0 empenho na obtencéo de
emprego.

Art. 26. Considera-se egresso para os efeitos desta Lei:

I - o liberado definitivo, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da saida do
estabelecimento;

I1- o liberado condicional, durante o periodo de prova.

Art. 27. O servico de assisténcia social colaborard com o egresso para a obtencao de
trabalho.

Sdo varios entraves encontrados para solucdo das dificuldades encontradas pelo
Patronato de Timoteo em colocar essas pessoas no mercado de trabalho, além do estigma, esta
a falta de estudo e de qualificacdo profissional. O Governo de Minas tem buscado formas de
efetivar técnicos para uma composicdo correta da Comissao Técnica de Classificacdo, que
deveria ser composta pelo menos um profissional de cada area (advogado, dentista, assistente
social, pedagogo, psicélogo, enfermeiro e médico/psiquiatra), mas os problemas financeiros
gue tem enfrentado tem prejudicado a celeridade nesse sentido. Nesse momento estamos num
processo de transicdo, onde estdo sendo substituidos técnicos contratados por concursados.

Diante dessa situacdo, o Patronato do Presidio TimoOteo nesse momento é composto
por uma pequena equipe interdisciplinar formada apenas pelo Diretor Geral, o analista
juridico, uma psicéloga e um médico, que fazem atendimento aos custodiados durante o
periodo da pena.

Antes da transicdo, ao sair da prisdo, o individuo estava sendo encaminhado ao
Sistema Nacional de Empregos - SINE, por meio do qual, conforme sua qualificacdo
profissional ou aptiddo era encaminhado para selecdo de pessoal nas empresas. Dentre as

dificuldades encontradas pelo Patronato anterior, formado por profissionais contratados, para
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colocar essas pessoas no mercado de trabalho, as principais dificuldades eram o estigma, a
falta de estudo e falta de qualificagdo profissional. Para tentar dirimir a falta de qualificagcdo
profissional, estavam sendo oferecidos, gratuitamente, cursos profissionalizantes, através do
SINE, em convénio com o0 SESC, SENAI e SESI.
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3 O PERFIL DO EGRESSO: ELEMENTOS DESCRITIVOS GERAIS

Apesar da intencdo original da pesquisa, ndo foi possivel tracar um perfil claro do
egresso atendido pelo Presidio de Timoteo. Devido a alta rotatividade, em funcdo de
transferéncias e admissdes, além dos problemas relatados anteriormente em relagdo a gestdo
do Presidio, foi dificil apurar percentuais que fagam uma descricdo adequada dos egressos.

Em relacdo a empregabilidade, menos do que 20% estdo empregados, sendo que uma
pequena parcela trabalha como autdnomaos.

A maiorias desses individuos carrega o estigma do carcere. Indagados sobre quais
foram os dois maiores problemas para admisséo, ao sairem da prisdao, a maior parte apontou o
preconceito como o principal problema para obterem emprego.

As principais atividades realizadas, quando concedidas oportunidade de trabalho,
foram nas areas de Mecénica Industrial, Serralheria, Construcdo Civil e Servigos Gerais. A
maior parte dos egressos alega que a sociedade os vé com preconceito pelo fato de serem ex-
presidiarios, pela inexperiéncia, falta de instrucdo e qualificacdo profissional. Um percentual
menor revelou ndo encontrar problema para obter ocupacdo, devido ao fato de trabalharem
com a propria familia, para amigos ou como auténomo.

E evidente que a presenca e a intervencdo da familia, que vé& no trabalho um
importante elo do egresso com a sociedade, auxilia o0 recuperando a voltar ao mercado de
trabalho, inclusive por que permite a ele e a sociedade formas novas opinides a respeito das
formas de “ganhar a vida”.

A maior parte dos entrevistados aprendeu uma nova profissdo na prisdo. Contudo,
dado o rodizio constante de presos, pode-se supor que esse aprendizado ndo aconteceu no
Presidio de Timoteo. Dentre as novas profissdes aprendidas, as mais citadas foram aquelas
aprendidas nas oficinas de artesanato. Dentre esses que aprenderam uma nova profissdo, a
maioria ndo voltou a exercer a que desempenhavam anteriormente.

Apesar de uma parcela expressiva dos entrevistados ter se mostrado interessada em
estudar ou a retomar os estudos, no Presidio de Timo6teo ndo tem nenhum programa de
insercdo escolar. Apenas aplica provas do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem e do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos - Encceja.

Apesar de ser parte da politica penitenciaria brasileira a oferta de algum tipo de curso

profissionalizante, o Presidio de TimoOteo ndo tem oferecido nenhum tipo de curso
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profissionalizante. Esporadicamente alguns presos recebem aulas de artesanato, mas esse
aprendizado n&o atende a demanda no mercado de trabalho.

Os responsaveis pelas empresas entrevistadas solicitaram sigilo dos nomes de seus
estabelecimentos, visando a sua seguranca.

Cinquenta por cento dos entrevistados nas empresas relataram que o candidato a
emprego nas empresas que gerenciam deve possuir Atestado de Antecedentes criminais?. Ou
seja, ter bons antecedentes € uma condicdo fundamental para a contratacdo de empregados
nestas empresas. A outra metade dos entrevistados, apesar de nao exigir a certiddo de bons
antecedentes para a admissdo de empregados, também revelou ndo ter tido experiéncia com a
contratagdo de egressos do Sistema Prisional brasileiro. Assim, pode-se dizer que a exigéncia
de comprovacao desse Atestado atinge a totalidade das empresas que contratam egressos.

A partir dos dados, pode-se argumentar que 0s egressos sentem afastados da
possibilidade de emprego, sendo submetidos as condi¢bes da informalidade e da perda de
direitos. O principal motivo dessa situacao é o preconceito. Conforme sugere Wauters (2003),
“[...] apesar do progresso na legislacdo... 0 carcere ndo resgata sua divida, tornando desta
forma perpétua a pena” (WAUTERS, 2003, p. 41).

1 Na verdade, a oferta de cursos profissionalizantes ndo atende a parcela significativa da populagdo carceraria.
Segundo matéria publicada na pagina Rede Brasil Atual, menos de 13% da populagdo carceraria tem acesso a
educacdo, um direito constitucional basico. Ver https://www.redebrasilatual.com.br/educacao/2017/07/menos-
de-13-da-populacao-carceraria-tem-acesso-a-educacao.

2 Segundo informacdes constantes da pagina do Governo de Minas Gerais, o Atestado de Antecedentes “[...] é
um documento que informa a existéncia ou ndo de registro criminal. O documento apresenta a situagcdo do
cidaddo requisitante no exato momento da solicitacdo. O servigo estd disponivel somente para portadores
exclusivos da Carteira de Identidade emitida no Estado de Minas Gerais” (Disponivel em
http://mg.gov.br/servico/obter-o-atestado-de-antecedentes-criminais).
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CONCLUSAO

E fato que o trabalho tem um duplo sentido na vida das pessoas, servindo para atestar
a capacidade daquele que dele sobrevive.

A funcéo do trabalho dos custodiados dentro do Presidio de Timoteo tem sido apenas
uma via de méo dupla, por meio da qual o preso trabalha para melhorias da estrutura e tem a
sua remicdo. Porém a visdo deve ir além dessa moeda de troca. Devemos primar pelo
desenvolvimento desses custodiados, evitando assim o retorno desses a vida no carcere.

A mudanca deve acontecer de dentro pra fora, mostrando valores morais, civicos e
religiosos, oferecendo educacdo e/ou profissionalizacdo de qualidade. Para aqueles que
possuem aptidao para determinado trabalho, proporcionar uma requalificacdo nos moldes que
0 mercado aspira, garantindo assim um retorno ao mercado de trabalho e a vida em sociedade.

Através da analise realizada, pode-se informar que a maior dificuldade encontrada
pelos egressos do Presidio de Timoteo é o preconceito, deixando-os a margem do mercado de
trabalho e, consequentemente, da sociedade. O desemprego e o trabalho em condicdes injustas
tem uma estreita ligagdo com a criminalidade. Isso ndo significa que a populagédo desprovida
de recursos cometa mais crimes, mas sim, que a tolerancia policial e juridica com essa fac¢ao
da sociedade € diferenciada.

E isso evidencia a emergéncia de medidas por parte dos 6rgdos governamentais que
venham ao encontro dessa realidade, somando-se, ainda, a necessidade do apoio social a fim
de evitar a reincidéncia.

Dentre outras medidas é imprescindivel uma contrapartida por parte do Estado na
busca do desenvolvimento de acBes voltadas para a geracdo de empregos e melhoria nos
salarios, bem como efetivas medidas para a absorcdo pelo mercado de trabalho dos egressos
do Sistema Penitenciario. Sugerimos como contrapartida a elaboracdo de uma lei de incentivo
fiscal, a exemplo do que foi feito com o menor aprendiz, ou até mesmo a instituicdo de um
sistema de cotas.

Ainda ha muito o que fazer nesse sentido. S&o necessarias acfes combinadas de saude,
assisténcia social e educacdo, em prol de um bem comum, que é a seguranca publica. Esse

assunto pode ser discutido amplamente em outro trabalho monografico.
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ANEXO A
QUESTIONARIO PARA A GESTAO DO PRESIDIO DE TIMOTEO

UNIVERSIDADE FEDERAL Q MECRN S B SR A & ST
DE SAO JOAO DEL-REIL S e ST

1) Nome do Diretor Geral —

2) Endereco do Presidio —

3) Nome da Secretaria que Administra e data de inicio das atividades —

4) Relate benfeitorias estruturais e ndo estruturais nesse periodo de trabalho —

5) Acredita que ha possibilidade de ressocializacao/reinsercao?

6) De quantos técnicos o Presidio disponibiliza para atendimento atualmente?

7) A Unidade possui a Comisséo Técnica de Classificacdo? Qual a periodicidade das
reunides?

8) Quais as acOes ressocializadoras realizadas até a presente data?

9) Como e realizado o contato dos custodiados com os familiares?

10) Como e qual a incidéncia de visitas na Unidade Prisional?

11) H& espaco na Unidade Prisional para atividades pedagdgicas?

12) O que a Unidade Prisional tem proporcionado, em termos de atividades
pedagogicas e/ou alternativas?

13) Ha relatos de interesses dos internos por cursos profissionalizantes?

14) O Presidio oportuniza o trabalho intramuros e extramuros? Qual o critério de
selecdo? Como séo realizados esses trabalhos?

15) Como € a composicao do Patronato do Presidio?

16) Como € a remicdo de pena pelo trabalho? Ha remuneragéo pelo Estado?

17) Ja foram buscadas parcerias de trabalho com outros érgados publicos/privados?

18) Qual o principal desafio, em termos de ressocializagdo para o Sistema Prisional de
Minas Gerais? Existe alguma acgao nesse sentido?

19) Como tem sido a ocupacao carceraria nesse periodo?

20) Como e com qual periodicidade acontece a Assisténcia Religiosa?

Data: / /




1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
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ANEXO B
QUESTIONARIO PARA CUSTODIADOS

U‘QI\I'[ESIDAD[ FEDERAL Q I o T et At ]
SAC JOAD DEL-REL e o S b A s L s

Nome completo —

Idade —

Escolaridade —

Estado Civil

Recebe visita de familiares? Qual a incidéncia?

Antes de ser preso estava trabalhando? Em qual atividade?

O trabalho é importante para vocé? Por qué?

Quando recluso, foi dada oportunidade de trabalho na Unidade Prisional? E de
estudo?

Se ainda detido, tem interesse no trabalho intramuros ou extramuros? Por qué?

10) Aceitaria trabalhar apenas pela remigéo da pena?

11) Quando recebe Alvard de Soltura e/ou Liberdade Provisoria tem facilidade em

conseguir trabalho? Por qué?

12) Tem interesse em realizar algum curso profissionalizante?

13) Tem interesse em continuar os estudos?

Data: / /
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ANEXO C
QUESTIONARIOS PARA EMPRESARIOS

UNIVERSIDADE FEDERAL Q MEAAN D B e AL D A BT A A
DE SAO JOAO DEL-REIL L de e ¢ L, D MA e DL e

1) Nome da Empresa —

2) Nome do Proprietario —

3) Nos critérios de selecdo de empregados, exigem o Atestado de Bons Antecedentes
Criminais? Por qué?

4) Na contratacdo é exigida qualificacdo da mao de obra?

5) A empresa investe em qualificagcdo da méo de obra?

6) Ja visitou o Presidio de Timdteo?

7) Jéa contrataram ex-detentos?

8) Se sim, quais as principais funcdes atribuidas a esses individuos?

9) Como €é/ou tem sido o comportamento desses funcionarios?

10) Na hipdtese de um incentivo fiscal para contratagcdo desses individuos, qual seria a sua

opinido?

Data: / /




